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EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE “SENA”
REGIONAL ANTIOQUIA

ADENDA No. 2

La Regional Antioquia informa que los Integrantes del Comité Convencional Regional, con base en la
competencia que le otorga la Convencidn Colectiva de Trabajo y el Instructivo de Seleccién de Personal de
Trabajadores Oficiales, autorizaron la modificaciéon del Cronograma de la Convocatoria No. 005 - 2024 -
proceso de seleccidén Personal no vinculado para proveer una (1) vacante de Trabajador de Campo: Jardineria
del Centro del Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada, asi:

Etapa proceso

Fechas

Publicacidn Resultados Admitidos y No Admitidos 6 de diciembre de 2024

Reclamaciones

9 de diciembre de 2024

Respuesta a reclamaciones

10 de diciembre de 2024

1. Prueba de Medicion de Aptitudes 12 de diciembre de 2024

Publicacidn de resultados

12 de diciembre de 2024

Reclamaciones

13 de diciembre de 2024

Respuesta a reclamaciones

13 de diciembre de 2024

2. Prueba de Conocimientos técnicos 17 de diciembre de 2024

Publicacion de resultados

18 de diciembre de 2024

Reclamaciones

19 de diciembre de 2024

Respuesta a reclamaciones

19 de diciembre de 2024

Las demas fechas establecidas en la Circular No. 05-2-2024-023450 del 22 de noviembre de 2024, mediante
la cual se modifico el Cronograma de la Convocatoria No. 005 - 2024 contintan vigentes.

Publiquese en lugar visible y de acceso publico al interior de las dependencias del “SSENA”

Medellin, 6 de diciembre de 2024

Patricia Aristizabal Correa
Coordinadora
Grupo de Gestion del Talento Humano
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