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PROCESO

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO
NOMBRE DEL FORMATO

ACTA FINAL DEL CONCURSO
CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACION

Pública ClasificadaPública

REGIONAL

DEPENDENCI

CARGO:

CALDAS
CENTRO PARALA FORMACIÓN CAFETERA

OPERARIO DE ALMACEN 9202

EXP.

DE

TRABAJO
En la ciudad de Manizales, a los doce (12 dias del mes de M de 2025

IDENTIFICACIÓN

MANIZAtES- CALDAS

UNTAJES PONDERADOS OBTENIDOS:

Publica Reservada

CONVOCATORIA
CLASE DE CONCURSO

PUNTAJE

Versión: 04

Código:

CI

VINCULADO

PUESTOÁPELUDOSY NOMBRES

1 WINSTON JAMES OROZCO GALLEGO
2 JORGE IVAN POVEDA ARIAS
3 YERSON ACOSTA LIZCANO

HUGO ANDRES OTERO SARMIENTO4
5 CATALINA MARTIN CASIANO
6 CRISTIAN ANDRÉS MARTiNEZ
7 KEVIN RAFAEL RODRIGUEZ ORELLANO

8 CARIOS ANDRES VASCO HINCAPIE
9 OSCAR FABIAN MONTANO CERON

10 MEITLY DE JESUS TACHE TRONCOS

'OHAN SEBASTIAN CANON BENITEZ11
SANDRA PATRICIA BUSTAMANTE JARA12

13 WILLY ALVAREZ GARCIA
14 EDSON PAUL FRANCO 'LLERA

15 ANDRES FELIPE DEVIA ROMERO

16 ANGELO YUSSE CALVO ISAZA

17 WILLIAM PEREZ GONZALEZ

18 JOSÉ ALBERTO HERNÁNDEZ CORTÉS

19 JEFRY HERNANDEZ OROZCO

20 CESAR ALBERTO VITOVISGUEVARA
21 DANIEL HOYOS GIRALDO

JORGE ELKIN BUSTOSGUERRERO22

23 OSCAR FERNANDO CORTES LOSADA

24 OSCAR ANDRES MARTINEZ NOGUERA
25 ALEJANDRO [OAIZA QUINTERO

26 ANDREA NARANJO CARVAJAL

27 'HON FREDY RODRIGUEZ GUASA
ANA MARIA RESTREPO VALENCIA28

29 ORLANDO FELIPE CASTRO ANGULO
30 EDUAR LANCS CHATESOVIEDO

ANGELLO LONDOÑO TANGARIFE31

32 SERVIO EMILIO PAREDES LARA

EDISON RUEDA MEDINA33

EDUAR ALEXANDER CRUZ MONTENEGRO34
ANDRES FELIPE MENDOZA OBANDO35
LEIDY JOHANA MORA ROJAS36

37 LILIANA PATRICIA CALVO ROJAS

LUIS CARLOSMESA MESA38

39 OSCAR JAVIER ROMERO PALACIOS

NELSON RODRIGO CARMONA RUIZ40

41 JORGE ELIECER OSPINA
LEIDYTATIANA PINILLA VILLAMIZAR42

43 DANIEL JESUSGUERRA MARTINEZ
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PORCENTAJE

FABIO NELSON ALZATE RODAS
COORDINADOR GRUPO TALENTO HUMANO

COMI CONVENCIONAL:

DIANA PATRICIA GIRALDO GÓMEZ

REPRESENTANTE POR LA ADMINISTRACIÓN
HEBER ARMANDO RIOS VILLADA

REPRESENTANTE SINTRASENA
CARLOS ALBERTO CORREA FLÓREZ

REPRESENTANTE SINTRASENA

"Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la establecido en
la politica de protección de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, la finalidad y tratamiento de 105 datos personales reoueridos a

través de esta canal de atención es la gestión, prestación y personalización de nuestros servicios. A1 continuar da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para más información conSulte la politica en
la página WEB de la

entidad.
En cual uier momento odrá solicitar al SENA conocer actualizar rectificar o su rimir sus datos ersonales recolectados."


