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Proceso Gestion del Talento Humano
Formato de Resultado de pruebas
CLASE DE CONCURSO CARGO Y ESPECIALIDAD
D ) REGIONAL CALDAS
OPERARIO DE ALMACEN
VINCULADO CONVOCATORI
DEPENDENCIA CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA A 1
NO VINCULADO FECHA 4/29/2025
CIUDAD MANIZALES
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA INFORMA RESULTADOS DE:
VALOR
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE IDENTIFICACION APROBATORIO OBSERVACIONES
(min 31,5%)
1 HUGO ANDRES OTERO SARMIENTO 76329921 30% No Aprobado
~ 0,
2 LEIDY CATALINA MARTIN CASTANO 36305562 30.5% No Aprobado
3 CRISTIAN ANDRES LOPEZ MARTINEZ 1087995919 29% No Aprobado
4 KEVIN RAFAEL RODRIGUEZ ORELLANO 1043873848 29% No Aprobado
0,
5 JORGE IVAN POVEDA ARIAS 75089400 31.5% Aprobado
6 CARLOS ANDRES VASCO HINCAPIE 89003927 31% No Aprobado
7 WINSTON JAMES OROZCO GALLEGO 75097461 32% Aprobado
8 YERSON FABIAN ACOSTA LIZCANO 1095811546 32% Aprobado
SIGUIENTE ETAPA:
ENTREVISTA
DIA: A PARTIR DEL 05/05/2025
LUGAR: SE INFORMARA A CADA PARTICIPANTE MEDIANTE CORREO ELECTRONICO

NOTA : Los reclamos por inconformidad en los resultados obtenidos en
esta prueba deben dirigirse al Grupo Regional de Gestion de Talento

Humano, por escrito y de acuerdo al cronograma al correo|AGUIRRE

fnalzate@sena.edu.co el 30/04/2025 de 8:00 AM hasta 5:30 PM

(unico dia)

Firmay nombre Jurado 1 JOHN FREDY CASTRILLON

Jurado 2 DIANA MARCELA BECERRA CEDIEL

FABIO NELSON ALZATE RODAS COORD. TALENTO HUMANO W

Firma Funcionario responsable
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