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GTH-F-167

PLOCEIO
GESTION DEL TALENTO HUMANO
NOMBRE DEL FORMATO
CALIFICACION HOJA DE VIDA NO VINCULADOS
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica [E Publica Clasificada l:l Publica Reservada
REGIONAL: CALDAS CONVOCATORIA: 01 ]fECHA 06/05/2025
IDENTIFICACION REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA EL CARGO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL CONCURSANTE: WINSTON JAMES OROZCO GALLEGO ESTUDIOS: 9° GRADO EDUCACION MEDIA
NUMERO DE IDENTIFICACION: 75,097,461 EXPERIENCIA: 18 MEES EXPERIENCIA RELACIONADA CON LAS FUNCIONES
CARGO AL CUAL ASPIRA: OPERARIO DE ALMACEN | CAPACITACION: CURSO MINIMO DE 60 HORAS RELACIONADAS CON LAS LABORES A DESEMPENAR
FORMACION ACADEMICA ACREDITADA EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA
EMPRESA O INICIO FIN TIEMPO
PO DESCRIPCION | ACREDITA EXIGIDA DIFERENCIA PUNTAJE ENTIDAD CARGO FECHA FECHA ANOS MESES DiAs
INGENIERIA . APOYO
L ARIOS INDUSTRIAN 3,5 ANOS NO 3 30 SENA ALMACEN 20/03/2013 | 31/12/2013 9 11
APOYO
TECNOLOGICOS SENA ALMACEN 22/01/2014 | 31/12/2014 11 9
APOYO
TECNICOS . SENA ALMACEN 28/01/2015 7/12/2015 10 9
BACHILLER APOYO ’
EDUCACION MEDIA INDUSTRIAL 6 AROS S 2 20 SENA ALMACEN 1/02/2016 30/12/2016 11 0
APOYO
C.A.P. SENA ALMACEN. 25/01/2017 | 29/12/2017 11 4
APOYO
SENA ALMACEN | 2370172019 | 21/12/2019 11 [
APOYO
SENA ALMACEN | 370272020 | 31/12/2020 10 28
APOYO
SENA ALMACEN 1/02/2021 31/12/2021 11 0
APOYO
CAPACITACION SENA ALMACEN 1/02/2022 31/12/2022 11 0
APOYO
SENA ALMACEN 1/02/2023 30/12/2023 11 [
APOYO
SENA ALMACEN 22/01/2024 | 21/07/2024 6 0
APOYO .
SENA ALMACEN 22/07/2024 | 21/12/2024 5 0
SUBTOTAL EDUCACION . 50 TOTAL ACREDITADA 9 1 1
EQUIVALENCIAS FORMACION ACADEMICA EXIGIDA 1 6
1 DIFERENCIA 8 S 1
2 SUBTOTAL EXPERIENCIA 8 S 1
MENOS EQUIVALENCIAS - EQUIVALENCIAS EXPERIENCIA LABORAL
MENOS REQUISITOS ESTUDIOS 2
PUNTAJE TOTAL EDUCACION S0 MENOS EQUIVALENCIAS
OBSERVACIONES PUNTAIE TOTAL EXPERIENCIA 50
PUNTAJE FINAL HOJA DE VIDA 100
COMITE CONVENCIONAL
q ~
- *
DIANA PATRICIA GIRALDO GOMEZ
REPRESENTANTE POR LA 10 NELSON ALZATE RODAS
ADMINISTRACION COORDINADDR REGIONAL GRUPO TALENTO HUMANO
| Eophor, )—neA
e ﬂmegT/ V=4
HEBER ARMANDO RIOS VILLADA CARLOS ALBERTO CORREA FLOREZ
REPRESENTANTE SINTRASENA REPRESENTANTE SINTRASENA
”Apreciado {usuario, emp: io, ap iz, ciudad etc.}, de conformidad con la establecido en la politica de proteccion de datos del Servicio Nacional de Ap izaje SENA, la finalidad y tr i de los datos personales
requeridos a través de esta canal de atencidn es la gestion, prestacion y per izacion de servicios. Al i dasu imi para que el SENA trate sus datos personales. Para mas informacion consulte la
politica en la pigina WES de Ja entidad.
En cualquier podrd solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir sus datos personales recolectados.”
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PROCESO
GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO
CALIFICACION HOJA DE VIDA NO VINCULADOS
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

[x] |pablica Clasificada [ ] |ublicaReservada
REGIONAL: CALDAS CONVOCATORIA: 01 ]F(CﬁA 06/05/2025
IDENTIFICACION ! REC MINIMOS EXIGIDOS PARA EL CARGO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL CONCURSANTE: POVEDA ARIAS JORGE IVAN £5TUDIOS: 9° GRADO EDUCACION MEDIA
NUMERO DE IDENTIFICACION: 75089400 EXPERIENCIA: 18 MEES EXPERIENCIA RELACIONADA CON LAS FUNCIONES
CARGO AL CUAL ASPIRA: OPERARIO DE ALMACEN CAPACITACION: CURSO MINIMO DE 60 HORAS RELACIONADAS CON LAS LABORES A DESEMPENAR
FORMACION ACADEMICA ACREDITADA EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA
EMPRESA O INICIO FIN TIEMPO
PO DESCRIPCION |  ACREDITA EXIGIDA DIFERENCIA PUNTAJE ENTIDAD CARGO FECHA FECHA ANOS MESES DiAs
COMERCIALIZ
ADORA UDER
UNIVERSITARIOS ANDINA LOGISTICO 1/11/2023 | 15/03/2025 1 4 4
CONSTRUCTO
TEGNOLOGO RA LAS
TECNOLOGICOS EN LOGISTICA 3 ANOS NO 3 30 GALIAS AULMACENISTA| 16/10/2020 3/09/2023 2 10 24
COODINADOR
TECNICOS GRUPO HADA | DE LOGISTICA | 1/06/2006 31/01/2020 13 8 0
BACHILLER
TECNICO
EDUCACION MEDIA INDUSTRIAL 6 ANOS Si 2 20
C.AP.
CAPACITACION
SUBTOTAL EDUCACION 50 TOTAL ACREDITADA 17 10 28
EQUIVALENCIAS FORMACION ACADEMICA EXIGIDA 1 6
1 DIFERENCIA 16 4 28
2 SUBTOTAL EXPERIENGIA 16 4 28
MENOS EQUIVALENCIAS - EQUIVALENCIAS EXPERIENCIA LABORAL
MENOS REQUISITOS ESTUDIOS 2
PUNTAJE TOTAL EDUCACION 50 MENOS EC 1AS
OBSERVACIONES PUNTAJE TOTAL EXPERIENCIA 50
PUNTAJE FINAL HOJA DE VIDA 100
COMITE CONVENCIONAL
/ZQZ., )
DIANA PATRICIA GIRALDO GOMEZ
REPRESENTANTE POR LA NELSON ALZATE RODAS
ADMINISTRACION COORDINADOR REGIONAL GRUPO TALENTO HUMANO
HEBER ARMANDO RIOS VILLADA CARLOS ALBERTO CORREA FLOREZ
REPRESENTANTE SINTRASENA REPRESENTANTE SINTRASENA
" Apreciado {(usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la establecido en |a politica de proteccidn de datos del Servicio Nacional de Ap je SENA, la finali ytr i de los datos personales
requeridos a través de esta canal de atencién es la gestion, prestacion y per lizacion de servicios. Al i da su imi para que et SENA trate sus datos personales. Para mas informacion consulte la
politica en la pagina WEB de la entidad.
En cualquier momento podra solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir sus datos p recolectados.”
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